PREFEITUR&MUNICIPAL DE

O TRABALHO AVANGA, PRA CUIDAR DA GENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SEMUSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2025

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

Capitao Poco, 02 de outubro de 2025

DADOS DO AVISO

PROCESSO LICITATORIO N°; 290901/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM RECUPERACAO DE
ASSENTO E ENCOSTO DE CADEIRAS PARA ONIBUS ESCOLAR.

DATA E HORA LIMITE PARA ENTREGA DAl Atédia06 de Outubro, as
PROPOSTA DE PRECO. 18:00h.

REFERENCIA DE HORARIO Horario de Brasilia (DF)

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA Combras@caniiannoco pa.dov.br
PROPOSTA D PItaopoco.pa.gov.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPITAO POCO através de seu Secretario, Francisco Amadeu
Alves Torres, com sede na Avenida Moura Carvalho, s/n, Tatajuba em Capitdo Pogo-PA, inscrita no CNPJ sob
o N° 30.259.557/0001-02 torna publico para conhecimento dos interessados a realizacio DISPENSA DE
LICITAGAO, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos do Art. n2 75, inciso Il da Lei
14.133/2021, e de acordo com as condic¢des, critérios e procedimentos estabelecidos neste Aviso e no
anexos |, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e hordrios discriminados. Ha de

interesse da Administracido em obter propostas adicionais de eventuais interessados, onde sera

selecionada a proposta mais vantajosa.
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DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2025

TERMO DE REFERENCIA

1. BASE LEGAL.

1.1. Aelaboracéo deste Termo de Referéncia esta de acordo com o estabelecido pela Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, em seu artigo 75, inciso I, bem como, Decreto Municipal N° 009/2023, 30 de
janeiro 2023 o qual regulamenta a lei N° 14.133/2021 no Municipio de Capitdo Poco.

(--)

Art. 75. E dispensavel a licitag&o:

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e compras;

2. CLASSIFICACAO DA CONTRATACAO, MODALIDADE E TIPO DA LICITACAO.

2.1.A prestacdo dos servicos, dadas as suas caracteristicas e finalidade, enquadra-se no conceito de
servicos comuns, conforme definido no que regulamenta o inciso XII1 do art. 62 Lei n° 14.133/2021, e
Decreto Municipal n°® 009/2025, sendo esse o procedimento a ser adotado, na forma orientado neste
Termo de Referéncia.

3. CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. O critério de julgamento das propostas € 0 de MENOR PRECOQO ndo se admitindo proposta com
precos irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos do mercado.

4. DO OBJETO:

O presente termo tem por objetivo nortear os participantes quanto as especificacdes referentes ao
procedimento ora em voga, visando a contratacdo de empresa especializada em recuperacédo de assento
e encosto de cadeiras para 6nibus escolar.

ITEM | UND | DESCRICAO QUANTIDADE
01 UND | RECUPERACAO DE ASSENTO E ENCOSTO DE
CADEIRAS DE ONIBUS ESCOLAR.

(SUBSTITUICAO: MADEIRITE DO ASSENTO, MEDINDO
140X70. ESPONJA DO ASSENTO, MEDINDO 140X70.
ENCOSTO ESPONJA NAPA MEDINDO 140X220.

142
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5. JUSTIFICATIVA

o Considerando que os 0Onibus escolares destinados ao transporte de alunos da rede de ensino
necessitam de manutencdo preventiva e corretiva para garantir a seguranga, o conforto e a integridade
fisica dos estudantes;

o Considerando que diversos assentos e encostos das cadeiras encontram-se danificados,
apresentando desgaste do estofamento, deterioracdo da estrutura e comprometimento da fixacéo, o que
pode ocasionar riscos de acidentes, desconforto e ndo conformidade com as normas de vistoria dos
orgdos fiscalizadores;

o Considerando que a recuperacdo dos assentos e encostos € medida necessaria para preservar o
patriménio publico, prolongar a vida Gtil dos veiculos e evitar custos mais elevados com substituicdes
completas;

o Considerando que o servi¢co em questdo exige mao de obra especializada, materiais adequados e
técnicas especificas, sendo indispensavel a contratacdo de empresa que possua experiéncia comprovada
no segmento, a fim de garantir qualidade, durabilidade e atendimento as normas de seguranca aplicaveis;

Justifica-se, portanto, a contratacdo de empresa especializada para a execucdo dos servicos de
recuperacgdo de assentos e encostos de cadeiras dos Onibus escolares, assegurando assim a continuidade
do transporte escolar em condic¢des adequadas de seguranca, conforto e eficiéncia, em consonancia com
a responsabilidade administrativa e legal deste 6rgao/entidade.

6. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

6.1. Documento dispensado conforme Decreto Municipal n® 009/2025, em seu artigo 6 inciso |1, que
dispde sobre a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar — ETP, podendo ser dispensando com base em
Parecer Técnico do Orgdo demandante, justificando as razdes técnicas, desta forma, em razao do valor,
da baixa complexidade do objeto e a forma de fornecimento apresentada, foi dispensada da instrugéo a
elaboracao dos estudos técnicos preliminares.

7. DA ANALISE DE RISCOS.

7.1. Documento dispensado conforme Decreto Municipal n® 009/2025, em seu artigo 6 inciso Il onde
Analise de Risco sO sera exigida nas contratacbes no qual contemplara a identificacdo objetiva dos:
“Riscos Provaveis”; da “Solucdo Identificada para Mitigagdo dos Riscos”; e dos “Responsaveis” pelos
riscos identificados, desta forma, em razdo do valor, da baixa complexidade do objeto e a forma de
fornecimento apresentada, foi dispensada da instrucdo a elaboracéo da referida anlise.

8. DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS E/OU ENTREGUES

8.1. Proposta de preco na forma descrita no (Anexo 1);

8.2. Declaracdo de microempresa, de acordo com o (Anexo I1);

8.3. Declaracdo ndo emprega menor de 18 anos, do presente termo (anexo Il1);

8.4. Declaracado do quadro societario, do presente termo (anexo 1V);

8.5. Declaracado que atende os requisitos de habilitacdo, do presente termo (anexo V);

9. REQUISITOS DE HABILITACAO

9.1. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
9.1.1.1. Osdocumentos a serem exigidos para fins de habilitacdo que constam a seguir serdo solicitados
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do fornecedor mais bem classificado conforme envio de proposta com menor valor, devendo encaminha-
las no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds a comunicacdo, que sera realizada via e-mail e/ou contato
telefénico, para que ndo haja prejuizo a celeridade do processode contratagao dos servigos.

9.1.1.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Unido, mediante apresentacdo da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, em
vigor, expedida pela Secretaria da Receita Federal (Ministério da Fazenda/Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional), ou outra certiddo equivalente, na forma da lei;

9.1.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo da Certidao de
Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS), em vigor, expedida pela Secretaria de Estado de Fazendaou
Distrito Federal da sede do licitante, ou outra certiddo equivalente, na forma da lei.

9.1.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, em vigor, expedida pela Secretaria
Municipal de Fazenda da sede do licitante, ou outra certiddo equivalente, na forma da lei;

9.1.1.5. Provade regularidade relativa ao FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo), em vigor,
expedida pela Caixa Econémica Federal, ou outra certiddo equivalente, na forma da lei;

9.1.1.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho, ou outra certiddo equivalente, na forma da lei;

9.1.1.7. Comprovante de Inscricédo e Situacdo Cadastral do CNPJ da empresa;

9.1.1.8. Quadro de Socios e Administradores da empresa (QSA).

9.1.1.9. Contrato Social da Empresa, quando for o caso e assim for solicitado.

9.1.1.10. Documentos de identificacdo oficial com foto, dos Sdcios ou diretores

9.2. HABILITACAO JURIDICA:

9.2.1. Documentos de identificacao oficial com foto, dos Socios ou diretores;

9.2.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

9.2.3. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e alteracGes em vigor e suas alterac6es, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por a¢fes, acompanhadas
de documento de elei¢do de seus administradores;

9.2.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de provas da diretoria
em exercicio;

10. GARANTIA DOS SERVICOS

10.1. Garantia de Qualidade: A empresa contratada deve garantir a qualidade dos servigos prestados,
comprometendo-se a corrigir quaisquer defeitos ou deficiéncias identificadas durante um periodo
especifico apos a conclusdo dos servigos;

10.2. Garantia de Prazo: A empresa deve garantir o cumprimento dos prazos estabelecidos no contrato
para a entrega de relatorios, anélises ou outras entregas especificas. Caso ocorram atrasos injustificados,
a empresa pode assumir a responsabilidade por eventuais penalidades ou compensacées;

10.3. Garantia de Satisfacdo: A empresa deve oferecer uma garantia de satisfacdo, comprometendo-se
a revisar ou retrabalhar os servicos prestados caso a Prefeitura Municipal de Capitdo Pogo-Pa ndo esteja
satisfeita com os resultados;

10.4. Garantia de Confidencialidade: A empresa deve garantir a confidencialidade e seguranca das
informacGes fornecidas pela Prefeitura Municipal de Capitdo Poco durante a prestacdo dos servicos,
comprometendo-se a proteger essas informacdes contra acesso ndo autorizado ou divulgacao;

10.5. Garantia de Suporte: A empresa deve oferecer suporte técnico ou consultoria adicional por um
periodo determinado apds a conclusdo dos servicos, para esclarecer duvidas, fornecer orientagdo ou
resolver quaisquer problemas relacionados aos servigos prestados.
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11. DOS PRAZOS ESTABELECIDOS E DA DESCRICAO DOS SERVICOS

11.1. As especificacOes e quantidades solicitadas foram feitas com base na necessidade de uso desta
Secretaria.

11.2. Nenhuma reivindicagdo para pagamentos adicionais serd considerada se decorrer de erro,
interpretacdo ou avaliacdo pela Contratada em relacéo ao presente instrumento.

12. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO

10.1 Poderé&o participar as empresas:

d que estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente com o objeto deste
termo;

b) que atenderem as exigéncias constantes deste Termo e que ndo tenham vedacao explicita em lei.

13. RECURSO ORCAMENTARIO

13.1. As despesas decorrentes das obrigacdes assumidas com o presente correrdo a conta dadotacao
orcamentaria indicada na tabela abaixo:

Orgéo: - .

Unidade Orcamentaria: - .

Projeto/Atividade: - :

Classificagdo Econémica: -

14. DA GARANTIA

14.1. Sem prejuizo do estabelecido neste Termo de Referéncia, aplicam-se as condi¢fes de garantia as
disposicoes do Codigo Civil e do Codigo de Defesa do Consumidor.

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, no local devidamente informados na Ordem
de Fornecimento, bem como no prazo estabelecido pela PREFEITURA MUNICIPAL.

15.2. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto do Contrato.

15.3. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados a
CONTRATANTE ou aterceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia
ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execucao do fornecimento.

15.4. Submeter-se a fiscalizacdo por parte da Contratante.

15.5. Responder pelos danos causados diretamente Prefeitura Municipal de Capitdo Poco ou a
terceiros, decorrente de culpa ou dolo em razdo do cumprimento do objeto em apreco, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a FISCALIZACAO ou o acompanhamento pela Prefeitura Municipal
de Capitdo Poco/PA.

16. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1.  Indicar os responsaveis pela gestdo do contrato, aos quais competirdo, na forma do art. 117 da
Lei n°14.133/21, a fiscalizacdo da obrigacdo, através do gerenciamento e acompanhamento da execucao
da entrega do objeto em tela.

16.2. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacGes contratuais,
inclusive permitindo o0 acesso de empregados, prepostos ou representantes da CONTRATADA em suas
dependéncias, desde que respeitadas as normas de seguranca.

16.3. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma convencionada, dentro dos prazos
previstos, desde que atendidas as formalidades necessérias apos a aceitacdo do produto.

16.4. Notificar e comunicar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no produto.
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16.5. Rejeitar, no todo ou em parte, 0 objeto entregue em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
empresa CONTRATADA.

16.6. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
16.7. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA PRORROGAQAO
17.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, com inicio ap0os a data de assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicOes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com
0 contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos temnatureza
continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

C) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢oes iniciais de habilitacdo.

18.3 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacgéo contratual.

18.4 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

18.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicédo
para a renovagao.

18.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

18. DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO

18.1. Nostermosdo art. 117, combinado com o Art. 8°, § 3°, ambos da Lei 14.133/2021, sera designado
representante da administracdo para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens ou execucdo dos
servicos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao e determinando
0 que for necessario a regularizacédo de falhas ou defeitos observados;

18.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo eximird o contratado da responsabilidade por danos
causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante, conforme
disposto no art. 120 da Lei 14.133/2021.

18.3. A fiscalizacdo do recebimento do(s) material(is) ou servicos adquirido(s) ficara a cargo do(s)
servidor(s) designado(s), ficando o(s) mesmo(s) responsavel(is) pela conferéncia das especificacbes do
material com as exigéncias contratuais e pelo seu recebimento definitivo na forma do art. 140, 11 da Lei
n® 14.133/2021, podendo rejeitar, no todo ou em parte, os itens que ndo estejam de acordo com as
especificacdes deste Termo de Referéncia, competindo-lhe ainda dirimir as possiveis dividas que
surgirem no curso da entrega deste(s), e de tudo dar ciéncia @ Administracéo .

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. No decorrer da entrega dos bens ou servigos estabelecidos neste Termo de Referéncia, caso o
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Fornecedor cometa qualquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, ficara sujeita as seguintes sancgdes:

Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacéo;

19.2. Multa moratdria de até 1 % (um) por cento por dia de atraso injustificado sobre o valor da proposta
vencedora, até o limite de 10 (dez) dias;

Multa compensatdria de até 10 % (dez) por cento sobre o valor total da proposta vencedora, no caso de
inexecucdo total;

19.3. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem acima,
sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Orgéo Contratante, pelo prazo de até 02 (dois)
anos;

19.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal, e o
consequente descredenciamento do Registro cadastral do Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco)anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o Fornecedor
ressarcir ao Contratante pelos prejuizos causados;

19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se no que couber as disposi¢des da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021;

19.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a contratante, observado o
principio da proporcionalidade;

19.7. As sancOes aqui previstas s@o independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

20. DA RESCISAO

20.1. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

21. DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

21.1. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos
previstos nos artigos 124 & 136 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. O procedimento sera divulgado no site da prefeitura site www.capitaopoco.pa.gov.br.com
22.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

22.3. republicar o presente aviso com uma nova data;

22.4. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicGes de habilitacdo exigidas.

22.5. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacao de habilitacéo,
conforme o caso.

22.6. participacdo nesta Aviso de Contratagdo Direta implica em plena aceitagdo dos termos e
condigdes deste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.
22.7. Em caso de manifestacdo de desisténcia do fornecedor fica caracterizado descumprimento total
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da(s) obrigacao(s) assumida(s), sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas e & imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgdo, conforme estabelecido no art.90 § 5° da Lei 14.133/2021
22.8. A Prefeitura Municipal de CAPITAO POCO-PA reserva-se o direito de revogar total ou
parcialmente a presente Aviso de Contratacao Direta, tendo em vista o interesse publico, ou ainda anula-
la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, ndo cabendo as licitantes o direito de
indenizac0es, ressalvado o disposto no paragrafo segundo do citado artigo.

22.9. Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este Termo de Referéncia seréo
atendidos pelo Agente de Contratacdo no horario das 08h00min as 12h00min e das 13:30h as 16:00h,
em todos os dias uteis de segunda a sexta-feira, na Sala da Licitacdo, localizada na sede da Prefeitura na
Trav. Moura Carvalho 1255, Centro, Capitdo Pogo - Pa, OU PELO EMAIL:
compras@capitaopoco.pa.gov.br.

22.10. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o0 Agente de Contratacdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de classificacdo e habilitacdo

22.11. Os fornecedores assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao
ou do resultado do processo de contratacéo

22.12. Diante do exposto, fica plenamente justificada a contratacdo direta com fundamento no art. 75, inciso
VI, da Lei Federal n® 14.133/2021, por se tratar de situacdo emergencial caracterizada pela necessidade de
assegurar o fornecimento de colchdes, redes e kits dormitorio para as familias que sofreram com as fortes
chuvas que afetaram diretamente a zona urbana e rural do Municipio de Capitdo Poco/PA.

22.13. A medida é amparada pelo art. 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021, diante da situacdo de
calamidade que compromete a seguranca, bem-estar as pessoas desalojadas, desabrigadas e aquelas
residentes em areas de risco, ndo sendo possivel aguardar os prazos exigidos em um procedimento licitatorio
tradicional.

22.14. Ressalta-se que a contratacdo observard os principios da legalidade, transparéncia, responsabilidade
e interesse publico, com a devida gestéo e fiscalizacdo por parte dos 6rgaos competentes da Administracao
Municipal. A solucdo proposta representa a resposta mais adequada, célere e eficaz frente a urgéncia social
identificada.

S&o partes integrantes deste Termo de Referéncia:

ANEXO | - MODELO DA PROPOSTA

ANEXO Il - DECLARACAO DE MICROEMPRESA

ANEXO 11l - DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXI11 DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

ANEXO IV - DECLARACAO DO QUADRO SOCIETARIO

ANEXO V - DECLARACAO QUE ATENDE OS REQUISITOS DE HABILITACAO
ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

Capitdo Poco — PA, em 01 de outubro de 2025.

Francisco Amadeu Alves Torres
Secretario Municipal
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ANE X O | -MODELO PADRAO PROPOSTA DE PRECOS

Aviso de Contratagéo Direta - Dispensa n°® xxx/2025
Processo Administrativo n® xxxx/2025
Os dados da empresa:

Razao Social

CNPJ (MF) n° Inscri¢do Estadual n®

Endereco

Fone E-MAIL

CEP Cidade Estado
NOME PARA CONTATO: TEL. DO CONTATO:
CARGO DO CONTATO: E-MAIL.:

Em atendimento ao solicitado no Termo de Referéncia do Aviso de Contratagdo Direta — Dispensa n°
XXXXXXXXXXXX, informamos a seguir 0S N0SS0S Precos para XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme a
sequir:

ITEM | UND | DESCRICAO QUANTIDADE
01 UND | RECUPERACAO DE ASSENTO E ENCOSTO DE CADEIRAS DE
ONIBUS ESCOLAR.

(SUBSTITUICAO: MADEIRITE DO ASSENTO, MEDINDO 140X70. 142
ESPONJA DO ASSENTO, MEDINDO 140X70. ENCOSTO ESPONJA
NAPA MEDINDO 140X220.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: XXXXXXXXXXXXX

Prazo de Entrega do Objeto: (15) cinco dias

Declaro que:

a.1.) Ter pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢des da contratacdo direta, constantes do
procedimento;

a.2). Minha empresa se enquadra na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

a.3). Validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da apresentacdo da proposta;

a.4.) Atendimento quanto as especificacbes de qualidade, quantidade e garantia, conforme as respectivas
descricGes de cada item.

Cidade — UF, de de

Responsavel Legal
NOME COMPLETO
CPF n® xxxxx

Av. Moura Carvalho, 1255, Tatajuba, Capitdo Pogo-PA, CEP 68650-000
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ANEXO Il - DECLARACAO MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(MODELO)

DISPENSA ELETRONICA N° XX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.xxx

NOME DA EMPRESA], [QUALIFICACAO: TIPO DE SOCIEDADE (LTDA, S.A, ETC.), ENDERECO
COMPLETO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° [XXXX], NESTE ATO REPRESENTADA PELO [CARGO]
[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N° [XXXX],
INSCRITO NO CPF SOB O N° [XXXX], DECLARA, SOB AS PENALIDADES DA LEI, QUE SE
ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, NOS TERMOS DO ART.
3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, ESTANDO APTA A FRUIR OS
BENEFICIOS E VANTAGENS LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM
NENHUMA DAS VEDAGCOES LEGAIS IMPOSTAS PELO § 4° DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N°
123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006.

DECLARO, PARA FINS DA LC 123/2006 E SUAS ALTERACOES, SOB AS PENALIDADES DESTA, SER:

( ) MICROEMPRESA — RECEITA BRUTA ANUAL IGUAL OU INFERIOR A 360.000,00 E ESTANDO
APTA A FRUIR OS BENEFICIOS E VANTAGENS LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE
ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDACOES LEGAIS IMPOSTAS PELO § 4° DO ART. 3° DA LEI
COMPLEMENTAR N°123/06 ALTERADA PELA LC 147/2014.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE — RECEITA BRUTA ANUAL SUPERIOR A 360.000,00 E IGUAL OU
INFERIOR A 4.800.000,00 VALORES , ESTANDO APTA A FRUIR OS BENEFICIOS E VANTAGENS
LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDACOES LEGAIS
IMPOSTAS PELO § 4°DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/06 ALTERADA PELA LC 147/2014.

OBSERVACOES:

e ESTA DECLARACAO PODERA SER PREENCHIDA SOMENTE PELA LICITANTE ENQUADRADA
COMO ME OU EPP, NOS TERMOS DA LC 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006;

e A NAO APRESENTACAO DESTA DECLARACAO SERA INTERPRETADA COMO NAO
ENQUADRAMENTO DA LICITANTE COMO ME OU EPP, NOS TERMOS DA LC N° 123/2006, OU A
OPCAO PELA NAO UTILIZACAO DO DIREITO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO.

LOCAL E DATA
NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME E ASSINATURA DO CONTADOR
(NO CASO DE ME E EPP)
CPF: XXX XXX XXX-XX
CRC:

Av. Moura Carvalho, 1255, Tatajuba, Capitdo Pogo-PA, CEP 68650-000
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ANEXO 11l - DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXI11 DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

DISPENSA ELETRONICA N° xxx/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.xxx

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

............................................... , INSCRITO NO CNPJ N° ........ccccce.., POR INTERMEDIO DE SEU
REPRESENTANTE LEGAL O(A) SR(A) ooovoveerveeeeveeeceesenenee , PORTADOR(A) DA CARTEIRA DE
IDENTIDADEN®............... ECPENC. ..o, , DECLARA, PARA FINS DO DISPOSTO VI DO ART.

68 DA LEI N° 14.133, DE 01 DE ABRIL DE 2021, QUE NAO EMPREGA MENOR DE DEZOITO ANOS EM
TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS
ANOS.

RESSALVA: EMPREGA MENOR, A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA CONDICAO DE APRENDIZ ().

(REPRESENTANTE LEGAL)

! Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO IV - DECLARACAO QUADRO SOCIETARIO

DISPENSA ELETRONICA N° XXX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.xxx

A (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), CNPJ N°........
LOCALIZADAA .......ooooeeeeeeeeereeeeeeee, , DECLARA, EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 9 DA LEI
14.133/21, QUE NAO POSSUI EM SEU QUADRO SOCIETARIO SERVIDOR PUBLICO DA ATIVA, OU
EMPREGADO DE EMPRESA PUBLICA OU DE SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA PARA ESTE
CERTAME LICITATORIO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO POCO - PA — DISPENSA
ELETRONICA N° XXX/2025-SRP

........ y oo DE i, DE 2025.

REPRESENTANTE LEGAL

Av. Moura Carvalho, 1255, Tatajuba, Capitdo Pogo-PA, CEP 68650-000
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ANEXO V - REQUISITOS DE HABILITACAO

DISPENSA ELETRONICA N° XXX/2025-SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.xxx

A e (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), CNPJ N°.....ccon.
LOCALIZADA A ..o , DECLARA, EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 63 DA
LEI 14.133/21, QUE ATENDE A TODAS AS EXIGENCIAS DE HABILITACAO E ESPECIFICACOES
TECNICAS PREVISTAS NESTE TERMO, E QUE OS DOCUMENTOS ANEXADOS ELETRONICAMENTE
OU APRESENTADOS PARA DIGITALIZACAO, SAO FIEIS AOS ORIGINAIS E VALIDOS PARA TODOS
OS EFEITOS LEGAIS PARA ESTE CERTAME LICITATORIO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPITAO POCO - PA — DISPENSA ELETRONICA N° XXX/2025-SRP

........ y oo DE i, DE 2025.

REPRESENTANTE LEGAL

Av. Moura Carvalho, 1255, Tatajuba, Capitdo Pogo-PA, CEP 68650-000
CNPJ: 11.488.124/0001-84
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ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

DISPENSA DE LICITACAO 015/2025 - PMCP

CONTRATO N° XXXXXXXXXXX QUE ENTRE SI FAZEM O FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAPITAO POCO E A EMPRESA XXXXXXXXXXXX

Contrato que fazem entre si, 0 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO DE CAPITAO POCO- PA,
Pessoa Juridica de Direito Publico, sediado a Avenida Moura Carvalho, 1255, Capitdo Poco, - PA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 30.259.557/0001-02, doravante denominado, CONTRATANTE, neste
ato representado pelo seu secretério Sr. Francisco Amadeu Alves Torres, brasileiro, portador do CPF n°,
CPF:129.114.962-72, ID: 5894115 PC/PA residente e domiciliada neste municipio de Capitdo Pogo-PA,
doravante denominado CONTRATANTE, e, do outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXX, inscrita
no CNPJ n.% XXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, estabelecida em
XXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXX, tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, acordo
com a DISPENSA DE LICITAGCAO N° XXX/2025, conforme artigo 75 inciso 11 da Lei n° 14.133/2021
e suas alteracdes posteriores, e de acordo com as clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente contrato tem por objeto a XXXXXXXXXXXXXXxX, conforme planilha abaixo:

ITEM | UND DESCRICAO QUANTIDADE
RECUPERACAO DE ASSENTO E ENCOSTO DE CADEIRAS
DE ONIBUS ESCOLAR.

(SUBSTITUICAO: MADEIRITE DO ASSENTO, MEDINDO
01 | UND | 140X70. ESPONJA DO ASSENTO, MEDINDO 140X70. 142
ENCOSTO ESPONJA NAPA MEDINDO 140X220.

2. CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTACAO

2.1 A contratacdo € realizada com fundamento no art. 75, inciso 1l, da Lei n°® 14.133/2021, tendo em
vista que o valor do contrato € inferior ao limite legal para contratacéo direta por dispensa de licitacao.
O aviso de contratacao foi regularmente publicado em sitio eletrénico, nos termos do § 3° do mesmo
artigo.

3. CLAUSULA TERCEIRA- DOS PRECOS

3.1.0 valor total do presente contrato é de R$ XXX conforme proposta apresentada pela
CONTRATADA, que foi a de menor valor entre as trés recebidas pela Administracéo

4. CLAUSULA QUARTA- DA RESCISAO:

4.1. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma

Av. Moura Carvalho, 1255, Tatajuba, Capitdo Pogo-PA, CEP 68650-000
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Lei.
5. CLAUSULA QUINTA- DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES:

5.1.0s contratos regidos por esta Lei poderéo ser alterados, com as devidas justificativas,nos previstos
nos artigos 124 as 136 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

5.2.Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lein® 14.133,
de 2021.

5.3.0 CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

5.4.As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

5.5.Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de2021.

6. CLAUSULA SEXTA- DA EXECUCAO, DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

6.2 O prazo para inicio do fornecimento dos produtos é imediatamente apds a formaliza¢do do Contrato. O(s)
licitante(s) vencedor(es) devem entregar os materiais de acordo com a ordem de fornecimento.

6.3 Objeto a ser executado pelo vencedor (a) estara sujeito a aceitacdo pela Contratante, ao qual cabera o
direito de recusar, caso 0 mesmo nao esteja de acordo com o especificado no Termo de Referéncia. O recebimento
e a aceitacdo deste objeto obedecerdo ao disposto no artigo 140 da Lei n. 14.133/2021, no que lhes for aplicavel,
e proceder-se-do na forma seguinte:

6.3.1 Provisoriamente, mediante recibo do representante do CONTRATANTE, na nota fiscal, para efeito de
posterior verificacdo da conformidade dos servigcos com a especificacao;

6.3.2 Definitivamente, em até 03 (trés) dias Uteis a partir do recebimento provisério e da nota fiscal, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade dos servigos e consequente aceitacdo mediante atesto da Nota Fiscal.

6.3.3 Caso a mercadorias entregues estejam em desconformidade com o estabelecido no Termo de Referéncia,
serdo rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a CONTRATADA obrigar-se-a a adotar providéncias
no sentido de adequéa-los e/ou substitui-los de acordo com o prescrito neste Termo, as suas expensas, no prazo de
até 2 (dois) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das sancOes
administrativas prevista neste Termo de Referéncia.

6.4 O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugao do contrato.

6.5 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.6 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciaisndo transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar oobjeto do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, 81°).

6.7 O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

6.8 Somente poderdo ser considerados para efeito de pagamento o fornecimento efetivamente entregues
pela Contratada, em conformidade com as especificaces constante no contrato e proposta vencedora.

6.9 A nota fiscal fatura com defeitos ou vicios, ou ainda aquela que ndo cumprir com o disposto no Edital,
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deverd ser retificada/substituida/complementada sendo que o prazo de pagamento reiniciara apo6s a regularizacéo,
sem quaisquer onus para a Contratante.

7. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

7.1.0 presente Contrato terd o prazo de validade de xxxxxxxx iniciando em XXXXXXXXXXXXX encerrando
em XXXXXXXXXX, a contar da data da assinatura deste termo, limitando-se aos devidos créditos
orcamentarios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei 14.133/2021, podendo, por interesse da
Administracdo, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, obedecendo o disposto no Art. 107 da
referida norma.

8. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

8.1. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios ao atendimento do pagamento das obrigacdes
decorrentes deste contrato estdo alocados da seguinte forma:

Exercicio 2025

),9,.9.9,9,9.9,9,9.9.9.0.90.9,9,.9.9,9,.9.9,9.9,9,9,.9.0,.¢

XXX XK= XXXXAXX XXX XXX XXX

K9.9,0.9,9,.9.CD 9.9.9.9.9,9,9,9.9.9.0.9,9,9.9.9.0.0.9,0.0.¢

9. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1  Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, no local devidamente informados na Ordem
de Fornecimento, bem como no prazo estabelecido pela PREFEITURA MUNICIPAL.

9.2  Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto do Contrato.

9.3  Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados a
CONTRATANTE ou aterceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia
ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execucao do fornecimento.

9.4  Submeter-se a fiscalizacdo por parte da Contratante.

9.5 Responder pelos danos causados diretamente Prefeitura Municipal de Capitdo Poco ou a
terceiros, decorrente de culpa ou dolo em razéo do cumprimento do objeto em apreco, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a FISCALIZACAO ou o acompanhamento pela Prefeitura Municipal
de Capitdo Poco/PA.

10.  CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

10.1 Indicar os responsaveis pela gestdo do contrato, aos quais competirdo, na forma do art. 117 da
Lei n°14.133/21, a fiscalizacdo da obrigacdo, através do gerenciamento e acompanhamento da execugao
da entrega do objeto em tela.

10.2 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacGes contratuais,
inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da CONTRATADA em suas
dependéncias, desde que respeitadas as normas de seguranca.

10.3 Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma convencionada, dentro dos prazos
previstos, desde que atendidas as formalidades necessarias apds a aceita¢do do produto.

10.4 Notificar e comunicar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no produto.
10.5 Rejeitar, no todo ou em parte, 0 objeto entregue em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
empresa CONTRATADA.

10.6  Prestar as informagGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
10.7 A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente Termo de Contrato, bem
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como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

11. CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Cidade de Capitdo Poco, para dirimir quaisquer controvérsias relativas a este
Contrato.

E por estarem assim, justas e contratadas, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor e
forma na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

Capitdo Poco, XX de XXXXXXXXXXX de 20XX

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPITAO POCO
CNPJ sob o n° 30.259.557/0001-02
CONTRATANTE

XOOKKKKKKKKHKHKHKHKHKHKKKHKKKKKKKKKKKKKKKKKK
CPF n.% XXX XXXXXXX
CONTRATADA

1* NOME: 22 NOME:
CPF: CPF:
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